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ГРАД УЖИЦЕ

-Градско веће-

31000 УЖИЦЕ

Димитрија Туцовића 52

Захтев за усвајање Измена и допуна Програма пословања

ЈКП „Градска топлана Ужице“ Ужице за 2024. год.

Молимо Вас да размотрите и усвојите наш предлог Измена и допуна Програма

пословања за 2024. годину  који се односи на:

I измену масе зарада: Програмом пословања за 2024. годину планиран је раст зарада за 12%,

али раст минималне зараде за 2024. у односу на 2023. годину је за 17,8%, па је договором

руководства града, представника синдиката и директора јавних предузећа да се повећају

зараде запосленим у јавним предузећима за ту разлику од 5,8% почев од зараде за мај 2024.

године утврђена разлика бруто ІІ у износу од 4.139.936 динара. Планирана маса зарада у

укупном бруто ІІ износу према Годишњем програму пословања 2024. год. је 127.394.235

динара, а након увећања за 5,8% бруто ІІ маса износи 131.534.171 динара, дакле више за

4.139.936 динара. У табели расхода на редном броју 18. за исплату бруто зарада

старозапослених и пословодства у 2024. години потребно је 121.590.082 динара (а

планирано је 119.422.866 динара), дакле, потребно је планирати за 2.167.216 динара више

средстава, а на редном броју 19. за исплату бруто зарада новозапослених у 2024. години

потребно је 9.944.089 динара (а планирано је 7.971.369 динара), дакле, потребно је

планирати за 1.972.720 динара више средстава.

II измену планираног износа накнаде за уговор о делу: за 2024. годину је била планирана

накнада за уговор о делу 150.000 динара за 2 извршиоца али у периоду јануар-септембар

2024. године је ангажован 1 извршилац по уговору о делу који поседује лиценцу за јавне

набавке док новопримљени запослени на пословима јавних набавки положи стручни испит

за службеника за јавне набавке (после одласка у  пензију претходног). Предлог је да се тај

износ повећа на 540.000 динара (колико је и исплаћено у том периоду са порезима и

доприносима), дакле потребно је планирати за 390.000 динара више средстава. У табели

расхода на редном броју 20. – су приказане накнаде за уговор о делу 2022, 2023, план и

ребаланс плана 2024. године.

III издвајање средстава за рад Синдиката предузећа: за 2024. годину није било планирано, а

потребно је на основу члана 102. Колективног уговора предузећа планирати средства за рад

синдиката у износу од 150.000 динара. У табели расхода на редном броју 57. – су приказани

су остали нематеријални трошкови за 2022, 2023, план и ребаланс плана 2024. године.
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